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INSTITUTO DE BIOLOGIA MOLECULAR E CELULAR

>
INSTITUTE FOR MOLECULAR AND CELL BIOLOGY CG P P

CENTRO DE GENETICA
PREDITIVA E PREVENTIVA

Geneticista Molecular Sénior — Responsavel Técnico-Cientifico (m/f)

Ref? interna: SeniorMolecularGeneticist/CGPP/IBMC/1505/2025

O Centro de Genética Preditiva e Preventiva (CGPP, http://www.cgpp.pt) esta a recrutar um
novo elemento para participar na validagcdao de relatdrios de testes genéticos. O candidato
bem-sucedido ira trabalhar diretamente sob a supervisao do diretor técnico, contribuindo
para a identificacao e classificacdo de variantes causadoras de doencas genéticas, com recurso
a tecnologias gendmicas de ultima geracdo, e participard na validacdo de métodos e
procedimentos laboratoriais.

O CGPP —Centro de Genética Preditiva e Preventiva é um prestador de servigos de diagndstico
clinico e molecular, na drea da Genética Médica, do IBMC - Instituto de Biologia Molecular e
Celular (www.ibmc.up.pt), no i3S — Instituto de Investigacdo e Inovacdo em Saude
(www.i3s.up.pt). O CGPP contribui também no desenvolvimento de investigacdo clinica
translacional, com fortes ligacdes aos hospitais do servico nacional de salde e as associagoes
de doentes e estd empenhado na transposicdao do conhecimento clinico-cientifico em valor
para a sociedade.

Requisitos minimos:

(1) Titulo de especialidade em genética humana ou genética médica, nacionalmente
reconhecido (como previsto na Portaria n.2 91/2024/1) e inscrigdo no respetivo organismo
profissional.

(2) Formacdo e experiéncia na generalidade das técnicas de biologia molecular atualmente
utilizadas no contexto de um laboratério de genética médica.

(3) Mais de 3 anos de experiéncia na interpretacdo/validacdo de resultados genéticos e
assinatura de relatérios genéticos moleculares/clinicos.

(4) Experiéncia na interpretagdo/validagdo de resultados de testes genéticos obtidos por
metodologias convencionais, nomeadamente sequenciacdio de Sanger, andlise de
fragmentos, gPCR ou MLPA.

(5) Conhecimento do processamento bioinformatico, software e bases de dados mais
frequentemente utilizadas, em particular para a classificacdo e interpretacdo de variantes
identificadas, em contexto de resultados de sequenciacdo de nova geracdo (segunda ou
terceira/quarta geragédo).

(6) Possuir a experiéncia necessaria para elaborar relatérios de genética molecular num
contexto de laboratério de genética médica.

(7) Elevada motivacdo, boa capacidade de comunicacdo e organizagao.

(8) Capacidade para manter boas rela¢Oes interpessoais e para trabalhar numa equipa
multidisciplinar.

(9) Rigor e elevado senso de responsabilidade no contexto de um laboratério de diagndstico
clinico.

(10) Bom dominio das linguas portuguesa e inglesa (oral e escrito).


http://www.cgpp.pt/
http://www.ibmc.up.pt/
http://www.i3s.up.pt/
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Condigoes preferenciais:

(1) PhD em genética molecular humana (ou area relacionada) e trabalho académico na darea
de doencas genéticas raras; (2) Certificagdo como "Clinical Laboratory Geneticist" pela EBMG
(European Board of Medical Genetics), ou experiéncia em genética molecular laboratorial
clinica que cumpra os critérios para ser elegivel a obtengao da referida titulagao da EBMG; (3)
Experiéncia na conceg¢do e implementacdo de estratégias para melhorar ensaios e fluxos de
trabalho laboratorial; (4) Competéncias de liderancga, incluindo experiéncia, em contexto de
equipa, na delegagao de tarefas e definicdo de prazos; (5) Bom conhecimento sobre sistemas
de qualidade e procedimentos num laboratdrio acreditado (incluindo I1SO 15189).

Documentos necessarios:

- CV (em inglés)

- Carta de motivagao (em inglés)
- Carta(s) de referéncia

Os candidatos formalizam a sua candidatura preenchendo os campos solicitados e
apresentando os documentos comprovativos, obrigatoriamente em suporte digital (formato

PDF) através do seguinte link:
https://dozer.i3s.up.pt/applicationmanagement/#/addapplications/f434e52c978fc249a776735a23e827

Prazo de candidatura:
As candidaturas sdo entre 16 de maio de 2025 e 15 de agosto de 2025

O juri, tem a seguinte composicdo: Jorge Oliveira (Presidente), Jodo Parente Freixo e Milena
Paneque (Membros); Rita Ferreira (Suplente).

Data de inicio das funcdes: Prevista para 1 de outubro de 2025

A lista de candidatos admitidos e excluidos, bem como a lista de classificacdo final, sdo
publicitadas na pdgina eletrénica do instituto (www.ibmc.up.pt), sendo os candidatos
notificados por correio eletrénico.



http://www.ibmc.up.pt/

