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Andncio para atribuicio de Bolsa de Investigacio EM SAUDE

UNIVERSIDADE
Referéncia: Fellow BID/ERC/i35/18060407/2025 e
Encontra-se aberto concurso para a atribui¢ao de uma Bolsa de Investigacdo para realiza¢do de
atividades de 1&D por estudantes inscritos em programas de doutoramento no ambito do
projeto - “Como células em divisdo se adaptam a evolucdo cariotipica” — com a referéncia ERC-
2023-ADG-101140624-KAREVO, financiado pelo Conselho Europeu de Investigacdo (ERC)
através da ERC Advanced Grant.

Entidade de acolhimento/entidade contratante: i3S - Instituto de Investigacdo e Inovagao em
Saude, Porto, Portugal.

Area Cientifica: Ciéncias Bioldgicas.
Titulo do Projeto: “Isolamento e expansdo de uma linha celular hapldide de Muntjac indiano”.

Plano de trabalhos:

A haploidia é uma forma eficiente de reduzir o nimero total de cromossomas a um conjunto
equilibrado de cdpias Unicas. Culturas hapldides ou pseudo-hapldides de Drosophila
melanogaster, peixe-zebra, rato, ratazana, porco, macaco e células humanas ja foram descritas
e revelaram-se fundamentais para a identificacdo recente de genes essenciais e recetores
celulares de virus e outros agentes patogénicos em humanos. No entanto, as células hapldides
apresentam normalmente uma desvantagem proliferativa em cultura e sdo rapidamente
suplantadas por células dipldides derivadas da populagdo hapldide. Importa referir que células
mamiferas hapldides podem ser mantidas estaveis em cultura mediante a inativacdo do p53 ou
através da utilizacdo de compostos quimicos especificos. Durante o nosso trabalho de rotina
com fibroblastos de Muntjac indiano em cultura, observdmos que, embora predominem células
dipldides, estas tendem a tornar-se espontaneamente tripldides e tetrapldides quando
cultivadas em superficies plasticas sob condicdes de baixo teor em soro. Consideramos que o
estado tripldide deverd surgir durante a divisdo de células tetrapldides intermédias, que
emergem na sequéncia de falhas na citocinese — um fenémeno comum em culturas de
fibroblastos primarios, sobretudo sob condi¢6es de fraca adesdo ao substrato. Como a falha
espontanea da citocinese nao bloqueia a progressao do ciclo celular, espera-se que, apds uma
mitose tetrapolar, se formem tanto células tripldides como hapléides em pequenas
proporc¢des, sendo que as primeiras superam rapidamente as segundas em cultura. Na
verdade, na observacdo dos caridtipos de fibroblastos de Muntjac indiano em cultura,
conseguimos identificar esporadicamente algumas células hapldides com apenas trés
cromossomas. Neste trabalho, propomos combinar imagiologia de células vivas com
Fluorescence-Activated Cell Sorting (FACS) para enriquecer uma populacdo de células hapldides
de Muntjac indiano que exprimam de forma estdvel histona H2B-mCherry e GFP-a-tubulina.
Para evitar a diploidizacdo espontanea, células hapldides serdo cultivadas em frascos
revestidos com fibronectina e com 20% de soro. Esta abordagem poderd ser combinada com a
inativacdo de p53, a qual favorece a selecdo de células mamiferas hapldides em cultura.
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Requisitos de admissdo: EM SAUDE

Obrigatorios: N ERSIDADE
- Mestrado em dreas relacionadas com o projeto, incluindo, mas ndo se restringindo a, Ciéncias
Biomédicas e Biologia Celular e Molecular,

- Estar inscritos num Programa de Doutoramento, preferencialmente de Ciéncias Biomédicas/
Ciéncias da Vida ou area afins, numa instituicao de ensino superior, até a data de assinatura do
contrato, Ou declaracdo sob compromisso de honra de capacidade para inscricao no referido
ciclo de estudos até a contratualiza¢do da bolsa;

- Experiéncia laboratorial em cultura de células de Muntjac indiano;

- Experiéncia em técnicas avancadas de microscopia em células vivas, FACS e andlise de
imagem;

- Experiéncia na manipulacdo e analise funcional da mitose.

Preferenciais:

- Fluente (oral e escrito) em Inglés e Portugués;

- O candidato deverd demonstrar interesse em na drea cientifica do projeto e ter facilidade em
desenvolver trabalho em equipa num ambiente multidisciplinar e multicultural.

Legislacao e regulamentagdo aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigacao Cientifica,
aprovado pela Lei n° 40/2004, de 18 de agosto e republicada pelo Decreto-Lei n° 123/2019, de 28
de agosto; Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia,
I.P., na reda¢ao em vigor.

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no i3S - Instituto de Investigacdo e Inovacao
em Saude, Porto, Portugal, sob a orientacdo cientifica do Professor Helder Maiato (i3S).

Durac¢ao da bolsa: A bolsa terd a duragao de 12 meses, com inicio previsto em 1 de setembro de
2025, sujeita a disponibilidade orcamental.

Valor do subsidio de manutencao mensal: O montante da bolsa corresponde a € 1,309.64,
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais
(https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2025/02/Tabela_valores SMM 2025.pdf). A este
valor ird acrescer, conforme o artigo 10° do Estatuto do Bolseiro de Investigacao, os encargos
resultantes das contribuicdes que incidam sobre o primeiro dos escal6es referidos no artigo
180° do Cddigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social. O
pagamento da referida bolsa sera efetuado mensalmente, por transferéncia bancaria.

Métodos de selecao: A selecdo serd efetuada por avaliagdo curricular (70%), tendo em conta a
experiéncia prévia nos pontos descritos nos Requisitos de Admissdo, Carta de motivacdo (20%)
e entrevista (10%). Sera feita uma avaliacdo (numa escala de 1 a 100), seguida de uma seriacdo
dos candidatos com base na pontuacdo obtida nos critérios acima definidos. Até 3 dos
melhores candidatos na avaliagao curricular e na avaliagdo da carta de motivacao serao
convidados para uma entrevista.

Composicdo do Juri de Seleccao: Presidente — Doutor Helder Maiato; Vogais — Doutora Sénia
Silva e Doutor Antdnio Pereira.
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Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados: Os resultados da avaliacdo serdo notificados ENuAA°

via email a todos os candidatos. Apds a notificacdo, os candidatos tém 10 dias Uteis para se g3 porro
pronunciarem, podendo ser interposta reclamacao nesse periodo, através do email

rh.i3s@i3s.up.pt.

Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 18-06-2025 a 04-07-2025. As candidaturas devem ser obrigatoriamente
submetidas através do link:

https://dozer.i3s.up.pt/applicationmanagement/#/addapplications/66897f56c7d7e844b4e81e881b6de7e9

acompanhadas por: Certificado de Habilitagbes, Curriculum Vitae detalhado, carta de
motivacdo, comprovativo de inscricdo em ciclo de estudos (comprovativo de matricula, Ou
declaracdo de honra de que estd em condicdes de se inscrever no referido ciclo de estudos) e
outros documentos que o candidato considere relevantes, tendo em conta o descrito nos
requisitos de admissdo e nos fatores preferenciais.

Documentac¢do a fornecer no momento da contratualiza¢do: além dos referidos no ponto
anterior, é necessdrio apresentar comprovativo de inscricao no ciclo de estudos.

ANEXO I: Minuta do contrato de bolsa

ANEXO Il e llI: Relatdrio a realizar pelo orientador e pelo bolseiro
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Anexo I EM SAUDE
UNIVERSIDADE
DO PORTO

MINUTA CONTRATO DE BOLSA

Entre,

PRIMEIRO: A/O (designacdo da entidade), com sede em
(morada da sede da entidade), com o n2. de contribuinte fiscal

, representada neste ato por
(nome do representante da entidade), na qualidade de (Diretor/Presidente) da
entidade contratante/financiadora, adiante designada(o) por “Primeiro Outorgante”, e

€,

SEGUNDO: (nome do bolseiro), portador do Bl/cartdo de
cidaddo/passaporte ne. (n Bi/n? cartdo de cidaddo/n® passaporte) e do ne. de
contribuinte (ne de contribuinte), residente em

(morada  do  bolseiro), adiante

designado por “Segundo Outorgante”.
considerando que,

Encontram-se cumpridos os requisitos de candidatura previstos para a concessdo da bolsa no
ambito do concurso (identificagcdo do concurso / referéncia do aviso de abertura do
concurso), o processo de avaliacdo dos candidatos e divulgacdo dos resultados foi concluido e a
documentacdo exigivel foi rececionada.

é celebrado de boa-fé, e reciprocamente aceite, o presente contrato de bolsa, ao abrigo do
Estatuto do Bolseiro de Investigacao, que se rege pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

O Primeiro Outorgante compromete-se a conceder ao Segundo Outorgante uma bolsa
(tipo de bolsa e referéncia do aviso de abertura do concurso), no ambito

do projeto (tipologia do projeto) / unidade de 1&D com a referéncia ( referéncia
do projeto ou unidade) e com o titulo
(titulo), fontes de
financiamento, com inicio em (data de inicio da bolsa), pelo periodo de meses.
CLAUSULA SEGUNDA

E subsidiariamente aplicavel o Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT, do qual o Segundo
Outorgante declara ter conhecimento.
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CLAUSULA TERCEIRA EM SAODE

UNIVERSIDADE
DO PORTO

O Segundo Outorgante obriga-se a realizar o plano de trabalhos anexo, de cujo conteuddo declara
ter tomado conhecimento integral e aceita-lo sem reservas, a partir da data de inicio acima
referida e em regime de dedicacdo exclusiva, nos termos do artigo 52 do Estatuto do Bolseiro de
Investigagao.

CLAUSULA QUARTA

O Segundo Outorgante realizara os trabalhos no(a) (nome
da Instituigdo de acolhimento de acordo com a definig¢do da alinea g) do Artigo 3.2 do Regulamento
de Bolsas de Investigagdo da FCT) que funciona como instituicdo de acolhimento, tendo como
orientador cientifico (nome do orientador e instituicGo de
afiliagcdo).

CLAUSULA QUINTA

1. O valor do subsidio de manutencdo mensal atribuido é de (€...,00).

2. O Segundo Outorgante beneficia também de um seguro de acidentes pessoais durante o
periodo de concessao da bolsa, de cujas condi¢cdes declara ter tomado conhecimento e aceitar
sem reservas.

3. Acrescem, ainda, as seguintes componentes de bolsa
(especificar as componentes aplicdveis nos termos em que figuram no Requlamento de Bolsas
de Investigacdo da FCT).

CLAUSULA SEXTA

O Primeiro Outorgante podera cancelar a bolsa e o Segundo Outorgante ser obrigado a restituir a
totalidade ou parte das importancias que tiver recebido nos casos a seguir indicados:

a) Incumprimento grave e reiterado dos deveres do Segundo Outorgante constantes do
Estatuto do Bolseiro de Investigacao e do Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT,
por causa que lhe seja imputavel;

b) Avaliagdo negativa do desempenho do Segundo Outorgante realizada pelo orientador ou
pela entidade de acolhimento nos termos previstos no Regulamento de Bolsas de
Investigag¢do da FCT;

c) Prestacdo de falsas declaragdes pelo Segundo Outorgante sobre matérias relevantes para
a concessdo e renovacdo da bolsa ou para a apreciacdo do seu desenvolvimento.

CLAUSULA SETIMA
Sem prejuizo do disposto na clausula anterior, este contrato cessa automaticamente:

a) Com a conclusdo do plano de atividades;

b) Términus do prazo pelo qual a bolsa é atribuida;

c) Incumprimento reiterado por umas das partes;

d) Revogacgdo por mutuo acordo;

e) Constituicdo de relagdo juridico-laboral com a entidade de acolhimento.
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CLAUSULA OITAVA EM SAODE

UNIVERSIDADE
DO PORTO

1. Os direitos e deveres das partes sdo os que resultam do preceituado no Estatuto do Bolseiro de
Investigagao.

2. O Bolseiro declara ter tomado conhecimento do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo e do(s)
Regulamento(s) aplicavel(eis) e compromete-se a observar as suas disposicoes.

CLAUSULA NONA

Convenciona-se, por acordo entre as partes, que em caso de necessidade e para dirimir todas as
questoes emergentes do presente contrato serd competente o Tribunal da Comarca de
(nome da Comarca), com expressa renuncia a qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA

Qualquer alteracdo a introduzir no contrato no decurso da sua execugdo sera objeto de acordo
prévio sob forma escrita.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

1. O presente contrato produz os seus efeitos na data da sua assinatura por ambos os
outorgantes.

2. A concess3o da bolsa atribuida nos termos previstos na CLAUSULA PRIMEIRA do presente
contrato pode ser renovada por periodos adicionais de (...) meses, até ao maximo de (...)
meses, nos termos previstos no artigo 15.2 do Regulamento de Bolsas da FCT.

3. [SOMENTE PARA A TIPOLOGIA DE BOLSAS DE INVESTIGAGAO, caso contrario retirar]: A
outorga do grau académico (ou diploma) na vigéncia do presente contrato ndo prejudica
a producdo de efeitos do mesmo, podendo a concessdo da bolsa referida no nimero
anterior ser posteriormente renovada, desde que destinada a realizacdo de atividades
indispensaveis para a conclusdo do projeto (...).

4. A definicdo concreta das atividades referidas no nimero anterior compete ao Primeiro
Outorgante, ouvido o Segundo Outorgante e o Orientador Cientifico, devendo as mesmas
constar de acordo a celebrar, conforme previsto na cldusula anterior.

, de de

O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
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Anexo Il EM SAUDE
UNIVERSIDADE
DO PORTO

Modelo de relatério final a elaborar pelo bolseiro (art.° 12° al. f) do Estatuto do Bolseiro de

Investigacao)
RELATORIO DE ATIVIDADES FINAL
weeee.. (nome completo do bolseiro), vem
apresentar o Relatdrio Final referente a Bolsa de.......ccceevvvveiiiviinieenieveevevvnnee ... .. (identificacdo do
tipo de Bolsa), no @mbitode ................eeee e vee v (definicdo da drea da bolsa/projeto),

tendo sido coordenada por Prof. DOULOr... ... vuuiviintvinive i venes e eee i cen e

(Neste documento deverdo ser focados os aspetos a seguir discriminados)

Apresentacao do objeto da Bolsa e dos respetivos objetivos

(a preencher pelo Bolseiro)

Identificacdo cronolégica dos trabalhos desenvolvidos no ambito da supra-referenciada Bolsa
(a preencher pelo Bolseiro)

Apresentacao dos resultados alcancados

(a preencher pelo Bolseiro)

Auto-avaliacao do Bolseiro

(a preencher pelo Bolseiro)

Anexos a apresentar em formato eletrdnico: Publica¢cdes e outros Trabalhos elaborados no ambito do
Contrato de Bolsa, incluindo Trabalho Final, no caso de bolsa concedida para obtencdo de grau ou

diploma académico.

Porto, de de

(Assinatura do Bolseiro)
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Anexo Il EM SAUDE
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Modelo de relatério final a elaborar pelo orientador cientifico (art.° 5°-A n° 2 al. d) do

Estatuto do Bolseiro de Investigacao)
Modelo de relatdrio final a elaborar pelo orientador cientifico

(a remeter a Entidade Financiadora)

No ambitodaBolsa........ccceeevvevvnvrivevnneeevene. . (identificacdo do tipo de Bolsa), na drea
de i veneee . (definicdo  da drea da  bolsa/projeto),
desenvolvida pelo BoOIS@Iro.......cccevvvvuvivrieeviiiiiinnienveeveevenvnnenn.n. S(identificacdo  do

Bolseiro) venho, de acordo com o art. 13.°n.°1b) da Lei n.° 40/2004, de 18 de agosto, apresentar

a V. Ex.? o devido Relatdrio Final de Avaliacao.

(Neste documento deverdo ser focados os aspetos a seguir discriminados)
Andlise critica do trabalho desenvolvido pelo Bolseiro

(a preencher pelo orientador)

Avalia¢ao final do trabalho desenvolvido

(a preencher pelo orientador e referindo os critérios de avaliacdo)

Porto, de de
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